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1. LEGISLAZIONE SOCIETARIA  

 

Premessa 

Le norme societarie sono basate sul "Code des Obligations et de Contrats” che fissa le norme 

generali, e sul «Code de Commerce» nonche’ su alcune leggi speciali, che definiscono le 

specifiche norme relative a ciascuna delle forme societarie. Queste leggi regolano: la formazione 

della societa’, la gestione, il funzionamento, lo scioglimento e la liquidazione delle societa’ 

commerciali. 

 

Costituzione di una società  

 

Il Codice Commerciale (legge n. 304 del 24.12.1942 e successive modifiche) e’ basato sul modello 

francese ed equipara le persone fisiche e giuridiche straniere a quelle locali, che non sono quindi 

più soggette a limitazioni o autorizzazioni specifiche per investire nel Libano, eccetto casi 

particolari. 

 

La procedura da seguire per la costituzione di una società nel Libano è la seguente: 

� Stipulazione dell’atto costitutivo societario, ricorrendo ad un legale. (L’Ufficio ICE di Beirut 

dispone di una lista selezionata di legali operanti anche in lingua italiana). 

� Deposito del capitale sociale o della parte di capitale previsto.  

� Presentazione della richiesta per l'iscrizione della società nel Registro Commerciale presso il 

Tribunale competente. 
I soci stranieri debbono attenersi alla normativa sull’entrata, residenza e permesso di lavoro in 

Libano. 

Si esamineranno, di seguito, le piu’ comuni forme societarie libanesi di interesse per le aziende 

italiane. 

Tipologie societarie 

Le principali forme societarie, secondo il diritto libanese, sono le seguenti: 

1. Société  en Participation 

2. Société  en Nom Collectif  

3. Société  en Commandite Simple  

4. Société Anonyme Libanaise 

5. Société  à Responsabilité Limitée  

6. Società Holding 

7. Società Offshore 

8. Società Estere 
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1. Société en Participation 

La formazione di questo tipo di societa’ deriva da patti non pubblicati relativi ad obbligazioni 

commerciali e doveri fra le parti. Le parti devono essere almeno due  (entita’ legali o persone 

fisiche). Senza una entita’ legale, la “societa’ in participazione” non e’ sottoposta alle formalita’ delle 

pubblicazioni o di costituzione societaria. Puo’ avere la forma di una societa’ commerciale o civile. 

Pertanto ognuno dei soci agisce in proprio nome ed e’ personalmente responsabile per i debiti della 

societa’ con il proprio patrimonio.  

 

2. Société  en nom collectif  

Questa forma societaria è l’equivalente della Società in nome collettivo,  composta da due o più 

soci, che sono responsabili in solido ed in via indefinita, per i debiti della societa’, con il proprio 

patrimonio. E’ un’entità legale, con obbligo di una ragione societaria con il nome dei soci o di uno di 

loro seguito dalla definizione “and company”. Entro un mese dalla sua costituzione la societa’ deve 

depositarre una copia degli articoli dello Statuto al Registro Commerciale della sede principale. 

Non è previsto un capitale minimo. 

Le decisioni sono generalmente prese all’unanimità all’Assemblea dei soci eccetto che gli articoli 

dello Statuto stabiliscano differentemente. Alcune decisioni di rilevante significato, quali incremento 

di capitale, aumento della responsabilita’ dei soci, o scioglimento della società, debbono comunque 

richiedere l’unanimità. 

Ogni socio è considerato che operi commercialmente per proprio conto ed acquisisce tale 

capacita’. Il fallimento della societa’ comporta il fallimento dei singoli soci. 

I profitti e perdite vengono distribuiti fra i singoli soci in proporzione delle loro quote. La societa’ non 

e’ direttamente sottoposta alle imposte sui profitti.I profitti sono imponibili in funzione delle quote dei 

singoli soci. La gestione della societa’ e’ affidata ai soci in solido eccetto che non sia diversamente 

stabilito nello Statuto. 

Non esistono normative specifiche che regolino le proprieta’ estere in questo tipo di societa’. 

Ciononostante, questo tipo di proprieta’ non deve essere in contrasto con la normativa relativa 

all’acquisizione di proprieta’ nel settore immobiliare da parte di non libanesi. Detto cio’, non 

esistono restrizioni per gli stranieri nel costituire una Société  en nom collectif in Libano. Questa 

societa’ sara’ considerata di diritto libanese in quanto le formalita’ di costituzione sono effettuate in 

Libano, e se la sede legale e’ ubicata in questo Paese. 

 

3. Société  en Commandite Simple  

Questa forma societaria e’ l’equivalente della Societa’ in Accomandita Semplice.  Puo’ essere 

composta da due o piu’ persone, ed i soci sono di due tipologie : 
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• I facenti funzione di soci (o almeno uno) hanno gli stessi diritti dei soci e della societa’ in 

nome collettivo, la cui responsabilita’ e’ illimitata. Questi sono gli unici ad avere il diritto di 

gestire la societa’; 

• I soci a responsabilita’ limitata, rispetto alle loro contribuzioni, e che non possono gestire la 

societa’. Nel caso interferissero nella gestione, saranno ritenuti responsabili in solido con i 

soci “gestori” per gli impegni risultanti dalla loror attivita’. 

I diritti dei soci esteri in questo tipo di societa’ sono gli stessi di quelli della “Société  en nom 

collectif”,  come le formalita’ per la costituzione societaria. 

Si fa notare che le societa’ di cui ai punti 1, 2 e 3 sono oramai poco utilizzate in Libano. 

 

4. Société Anonyme Libanaise (S.A.L.)  

La  “Societé Anonyme Libanaise S.A.L.”, equivalente ad una Società     per Azioni (S.p.A).  ha le 

seguenti caratteristiche  

• Composta di non meno di tre azionisti (persone fisiche e/o giuridiche); 

• Gli azionisti fondatori possono optare anche per una sottoscrizione pubblica del capitale  

societario; 

• La responsabilità degli azionisti si limita alle loro quote azionarie; 

• Il capitale non può essere inferiore a LL. 30.000.000 (circa $USA 20.000) che deve essere 

interamente sottoscritto alla data di costituzione della societa’; 

• Il capitale versato da ogni azionista non può essere inferiore al 25% del valore totale delle 

proprie azioni; 

• Il capitale puo’ anche consistere in contribuzioni non finanziarie quali: proprieta’, attrezzature, 

beni, brevetti, etc.; queste devono essere tutte corrisposte alla costituzione della societa’;  

• Il Consiglio d’Amministrazione (da 3 a 12 membri, sia persone fisiche che giuridiche) deve 

avere la maggioranza di cittadini libanesi. Fa eccezione, secondo il Decreto Legge n. 771 del 

11/11/2006, la S.A.L. autorizzata a gestire un progetto di investimento con incentivi garantiti 

dalla IDAL (Investment Development Authority of Lebanon). Il mandato massimo degli 

amministratori statutari è di 5 anni e di quelli eletti di 3 anni rinnovabili; 

• Il Presidente del Consiglio d’Amministrazione può essere un cittadino straniero con un 

preventivo permesso di lavoro e di soggiorno (in Libano la figura del Presidente del CdA e del 

Direttore Generale sono unificate = P.D.G.) ; 

• Il Presidente del CdA gestisce le attività quotidiane della società, ha i poteri di far applicare le 

decisioni del Consiglio e rappresenta la società verso terzi. Puo’ essere assistito da uno o più 

Direttori generali (Aggiunti), nominati su sua richiesta dal CdA, ma svolgono la propria attivita’ 

su intera responsabilita’ del Presidente; 

• Il Presidente non puo’ cedere le proprie funzioni di Direttore Generale; 

• Sia il Presidente che il Direttore Generale Aggiunto devono essere persone fisiche; 
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• I revisori dei conti (uno o piu’) sono nominati dai soci per un periodo di un anno. Un ulteriore 

revisore, scelto fra quelli iscritti all’albo della Corte di Prima Istanza e’ nominato dal Presidente 

della Corte stessa.; 

• La sede principale della societa’ deve essere stabilita in territorio libanese; 

• Gli articoli dello statuto e le relative modifiche devono essere autenticati dal notaio e registrati 

presso il Registro Commerciale dell’area di ubicazione; 

• Il bilancio deve essere pubblicato, annualmente, entro due mesi dall’approvazione dello stesso 

dall’Assemblea Generale, sulla Gazzetta Ufficiale ed in un quotidiano economico ed in uno 

locale, assieme all’elenco dei membri del CdA e degli revisori dei conti; 

• Per la validita’ delle decisioni del CdA e’ necessaria almeno la presenza della meta’ dei 

membri. 

 

5. Société à Responsabilité Limitée (S.a.r.l.)  

La  « Societé à Responsabilité Limitée S.a.r.l. » (regolata dal D.L. n.35 del 5.8.1967), e’ equivalente 

alla Società a responsabilità Limitata  (S.r.l.) ed ha le seguenti caratteristiche:  

• Ha non meno di 3 e non più di 20 soci; 

• Il capitale non deve essere inferiore a LL. 5.000.000 (circa $USA 3.300) e deve essere 

interamente versato alla costituzione della società e non può essere sottoscritto dal pubblico; 

• Il capitale puo’ consistere in contribuzioni finanziarie e non; 

• L’oggetto societario non puo’ includere: attività assicurative, bancarie, di trasporto aereo o 

terrestre, di risparmio e di investimento; 

• Non e’ possibile avere un Consiglio di Amministrazione, e la gestione societaria e’ effettuata da 

uno o piu’ dirigenti scelti tra i soci o non, e indicati nello Statuto o in un atto successivo; 

• Non vi sono restrizioni circa la nazionalità dei soci. Pertanto soci stranieri possono detenere le 

quote societarie purche’ tali acquisizioni siano in linea con specifiche normative relative alle 

proprietà immobiliari acquisite da stranieri o alla rappresentanza commerciale. 

• I soci nominano uno o piu’ Revisori dei conti. La nomina non e’ obbligatoria per societa’ con 

capitale inferiore a LL 30 milioni. 

Per quanto sopra la S.a.r.l. è un tipo di società il cui funzionamento è relativamente semplice e 

nella quale il capitale sociale puo’ essere detenuto interamente da soci stranieri sempre in 

ossequio delle normative locali.. 

 

6. Società Holding 

La società Holding è regolata dal D.L. n.45 del 24.6.1983, modificata dalla legge n. 772/2006. 
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Si tratta di una Società per Azioni (vedi punto 4) cui, a fronte di notevoli limitazioni nell’attività che 

può svolgere, sono concesse alcune agevolazioni ed alcune deroghe alle norme sul controllo della 

società. 

 Per legge, le attività di una Holding sono limitate a: 

• Acquisizione di quote di S.p.A. o S.a.r. l. locali ed estere, costituite o in fase di costituzione; 

• Partecipazione alla gestione delle società partecipate; 

• Concessione di finanziamenti e garanzie alle societa’ partecipate locali. Tuttavia tali 

finanziamenti/garanzie non possono essere concessi a societa’ di cui controlla meno del 

20% del capitale; 

• Acquisizione e sfruttamento di licenze, marchi di fabbrica, franchising, ecc.; 

• Acquisto di beni immobili e mobili necessari per l’attività, sempre secondo quanto previsto 

dalla legislazione locale relativamente agli acquisti di stranieri. 

Una Holding non può controllare direttamente più del 40% del capitale di più di due società locali 

operanti nello stesso settore di attivita’. 

A seguito delle modifiche introdotte dalla legge n.772/2006, tutti i membri del CdA possono essere 

stranieri. 

 

7. Società Offshore 

La società Offshore è regolata dal D.L. n. 46 del 24.6.1983 e dalle modifiche introdotte dalla legge 

n.19 del 2008. 

La società Offshore è un tipo particolare di “Société Anonyme Libanaise” (vedi punto 4).  Per legge, 

una Offshore non può svolgere attività commerciali in Libano, e comunque non puo’ svolgere 

attivita’ industriali, assicurative o bancarie in Libano od all’estero.  

Inoltre, non puo’ realizzare utili o redditi derivanti da beni mobili o immobili ubicati in Libano o 

derivanti da servizi espletati a favore di imprese residenti in Libano, salvo i redditi derivanti da 

interessi dei propri c/c bancari in Libano o dai redditi derivanti dai Buoni del Tesoro libanese. 

A fronte di tali limitazioni una società Offshore gode di esenzioni e agevolazioni o semplificazioni 

della normativa applicabile. 

Le proprie attività sono limitate a: 

• Promozione e conclusione di contratti da eseguirsi fuori del Libano e  relativi a merci, 

materiali, servizi ecc.che sono ubicati all’estero od in una zona duty free; 

• La gestione di societa’ le cui attivita’ sono esercitate esclusivamente fuori del territorio 

libanese, nonche’ l’export di servizi amministrativi e professionali statutari, come quelli di 

software per le societa’ stabilite fuori dal Libano ed a loro richiesta; 

• Transazioni triangolari o multi-livelli effettuate fuori dal territorio libanese; 
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• Per tale scopo la societa’ offshore puo’ condurre negoziati, concludere contratti per merci 

da imbarcare, riemettere fatture relative alle attivita’ al di fuori del territorio libanese o nella 

zona duty free; 

• Espletare attivita’ di trasporto marittimo; 

• Acquisire titoli, azioni, e partecipazioni in societa’ estere che non sono residenti in territorio 

libanese e nelle quali la societa’ offshore detiene piu’ del 20% del capitale; 

• Acquisire e/o sfruttare diritti relativi ad agenzie di prodotti e rappresentare societa’ estere in 

mercati al di fuori di quello libanese; 

• Aprire filiali ed uffici di rappresentanza all’estero; 

• Costruire, sfruttare e gestire ed acquisire ogni tipo di progetto economico con eccezione 

delle attivita’ che sono espressamente proibite per legge; 

• Ottenere crediti e contrarre prestiti per finanziare le operazioni delle succitate attivita’, 

attraverso banche e istituzioni finanziarie stabilite in Libano ed all’estero; 

• Acquisizione, in proprietà o in affitto, di beni immobili necessari a svolgere le proprie attività 

in Libano, sempre secondo quanto previsto dalla legislazione locale relativamente agli 

acquisti di stranieri. 

Si noti che a seguito delle modifiche introdotte dalla L. n.19/2008, tutti i membri del CdA possono 

essere stranieri. 

 

Norme speciali concernenti sia le Holding che le so cieta’ Offshore  

 

Le societa’ Holding e Offshore che hanno la forma di una “Societé Anonyme Libanaise S.A.L.”,  

sono soggette alle normative che governano la succitata forma societaria eccetto che per quanto 

segue: 

• Denominare il capitale in valuta estera e, in questo caso, tenere la contabilità e redigere il 

bilancio nella stessa valuta; 

• Il Consiglio di Amministrazione di entrambe le societa’ puo’ essere composto interamente 

da stranieri; 

• Il Presidente del Consiglio d’Amministrazione, se è straniero e non residente, è esentato 

dall’obbligo di avere un permesso di lavoro;  

• Tenere le riunioni ordinarie del Consiglio (ma non dell’Assemblea, nella quale si approva il 

bilancio) fuori del Libano se l’atto costitutivo lo prevede.  La sede principale della societa’ 

deve pero ‘essere ubicata in territorio libanese; 

• E’ sufficiente avere almeno un revisore dei conti (in questo caso libanese ed ivi residente);  

• Le società sono iscritte in un archivio speciale al “Beirut Commercial Register”, secondo le 

disposizioni del Codice del Commercio; 
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• Le societa’ possono limitare l’obbligo di pubblicità al deposito del bilancio annuale, dei nomi 

degli amministratori e dei revisori dei conti presso l’archivio speciale al “Beirut Commercial 

Register; 

• Gli accordi stipulati all’estero dalle societa’ Offshore e relativi alle loro attivita’ all’estero 

sono esenti da diritti di bollo; 

• Le societa’ sono obbligate alla tenuta di libri contabili, a stilare un bilancio annuale ed 

effettuare la denuncia della dichiarazione dei redditi. 

 

8. Societa’ Estere  

A. Una società estera può aprire una Succursale (Branch Office) in Libano che puo’ 

gestire tutte le attivita’ della societa’ madre, eccetto quelle che sono espressamente 

vietate o limitate dalla legislazione libanese. 

Le Società estere possono operare tramite una succursale in Libano previo il rilascio 

da parte del Ministero dell’Economia e del Commercio di una “ricevuta di 

riconoscimento” (Receipt of Acknowledgement) e la registrazione presso il Registro 

Commerciale del Tribunale competente.  

Le imposte sul reddito applicabili alle succitate succursali che svolgono attivita’ in 

Libano sono equivalenti al 15% dei profitti netti. Questi profitti sono considerati “de jure” 

distribuiti ai soci e quindi soggetti, a loro volta, ad una imposta del 10%. 

Come tutte le societa’ che forniscono beni o servizi per un prezzo od una 

remunarazione sul territorio libanese, la succursale di una societa’ estera e’ in principio 

soggetta all’IVA del 10% se il proprio fatturato supera i LL. 150 milioni o l’equivalente di 

$100.000. 

B. Una societa’ estera puo’ anche aprire un Ufficio di Rappresentanza in Libano, la cui 

attivita’ sara’ pero’ limitata alle P.R. ed alla produzione di beni e servizi per la societa’. 

Quindi e’ fatto divieto all’Ufficio di Rappresentanza di svolgere un’attivita’ commerciale 

o di sottoscrivere dei contratti commerciali in Libano. La registrazione di detto Ufficio e’ 

sottoposta alle stesse formalita’ della succursale, ma sara’ esente dall’obbligo di 

registrarsi presso il Registro di Commercio (Tribunale civile di I Istanza). 

 

Limitazioni alla partecipazione estera nelle societ a’ libanesi  

 

Si elencano le principali limitazioni stabilite dalla normativa libanese: 

A. Ex art. 78 del Codice commerciale, un terzo del capitale di una societa’ libanese 

costituita quale “Societé Anonyme Libanaise S.A.L.”, il cui oggetto sociale e’ quello di 

gestire “pubbliche utilita’”, deve essere composto da azioni nominali detenute da 
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azionisti libanesi che a loro volta possono vendere o cedere tali quote solo a cittadini 

libanesi; 

B. Il capitale di una societa’ libanese costituita quale “Societé Anonyme Libanaise S.A.L.” 

il cui scopo sociale e’ quello di acquisire ed investire nel settore immobiliare, deve 

essere composto solo da azioni nominali di proprieta’ di cittadini libanesi o da entita’ 

giuridiche di proprieta’ interamente e puramente libanese. Gli articoli dello Statuto di tali 

societa’ devono chiaramente indicare tali restrizioni nonche’ il divieto di vendere o 

cedere tali quote a cittadini non libanesi, o a societa’ di proprieta’ non interamente e 

puramente libanese. Le medesime limitazioni sono applicabili ad altre tipologie 

societarie libanesi che svolgono attivita’ immobiliari; 

C. Un terzo del capitale di societa’ libanesi di leasing e di quelle di brokeraggio finanziario 

devono sempre essere di proprieta’ di cittadini libanesi o di entita’ giuridiche del Libano; 

D. Rappresentanza commerciale: e’ limitata anch’essa a cittadini libanesi o ad entita’ 

giuridiche del Libano che seguano i seguenti principi: 

� Per le “Societa’ di Persone” (ex punti 1, 2 e 3) e le “Société à Responsabilité 

Limitée”, la maggioranza dei soci deve avere nazionalita’ libanese e la maggior 

parte del capitale deve essere detenuto dagli stessi, nonche’ la persona delegata a 

rappresentare la societa’ deve essere cittadino libanese; 

� Per le “Société Anonyme Libanaise”, tutte le azioni devono essere nominali; la 

maggior parte del capitale deve essere di proprieta’ di cittadini libanesi ed i 2/3 del 

Consiglio di Amministrazione come il Direttore Generale o la persona delegata dal 

Presidente del CdA o dal Direttore Generale per espletare tutti od alcuni obblighi di 

gestione, devono essere di cittadinanza libanese. 

 

2. LEGISLAZIONE TRIBUTARIA   

 

Normativa tributaria 

L’imposta sul reddito in Libano è disciplinata dalla Legge 144 del 1959 emendata dalla Legge 27 

del 1980 e 282 del 1993 e successive. Il trattamento fiscale delle società holding e offshore è 

disciplinato dai Decreti Legislativi n.ro  45 e 46 del 1983. 

Il sistema fiscale libanese adotta il principio della parità di trattamento tra investitori locali ed esteri, 

ed è per sé stesso considerato il più favorevole nella Regione. Come regola generale, si applica il 

principio della territorialità: l'imposizione fiscale riguarda esclusivamente i redditi derivanti da attività 

svolte in Libano o in base a quanto stabilito in accordi internazionali con altri Paesi.  

L’accordo contro la doppia imposizione tra Italia e Libano non è stato ancora ratificato. 
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Imposte progressive su persone fisiche e soci in società di persone 

I profitti annui derivanti da attività industriali, commerciali e non, sono soggetti alle seguenti 

imposte: 

4% fino a 9 milioni di Lire Libanesi 
7% da 9 a 24 milioni di Lire Libanesi 
12% da 24 a 54 milioni di Lire Libanesi 
16% da 54 a 104 milioni di Lire Libanesi 
21%  oltre 104 milioni di Lire Libanesi 

 N.B. 1500 L.L. ca.  =  1 USA $ 

 

Imposte su Società di capitali 

Sono soggette ad una imposta totale (flat rate) del 15% sui ricavi netti + 10% sulla distribuzione 

degli utili. 

  

Imposte su società Holding 

Le società Holding sono esentate sia dalla classiche imposte sul reddito del 15% sia da quella sulla 

distribuzione dei dividendi del 10%. 

Il D.L. N.45/83 assoggetta comunque le Honding ad una serie di imposte di valore ridotto . 

• 10% sugli interessi ricavati da prestiti a società operanti in Libano, purchè il prestito sia  a 

meno di tre anni; 

• 5% sui costi di gestione fatturati alle società partecipate, nel limite stabilito dal Decreto del 

Ministero delle Finanze (Decreto non ancora emesso); 

• 10% sulle plusvalenze ricavate dalla vendita delle proprie partecipazioni, purchè sia stati 

detenuti dalla Holding per meno di due anni; 

• 10% sui redditi derivanti da licenze, brevetti,  diritti protetti, etc a società in Libano. 

Capitali e riserve sono soggetti alle seguenti imposte: 

• 6% sui primi LL. 50.000.000  

• 4% da LL. 50.000.000 a LL. 80.000.000 

• 2% oltre LL. 80.000.000 
 Il totale delle imposte non puo’ comunque superare LL. 5.000.000 ( ca. $USA 3.300), sui capitali e 

riserve. 

  

 N.B. 1500 L.L. ca.  =  1 USA $ 

 

Imposte su società Offshore  

Le società Offshore sono esentate dalle seguenti imposte: 

A. L’imposta sul reddito del 15% sui ricavi netti; 
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B. I diritti di bollo sui contratti sottoscritti in Libano e relativi ad attivita’ delle Offshore all’estero; 

C. L’imposta sui redditi dai capitali mobiliari; 

D. L’imposta dei capitali mobiliari sui redditi derivanti dagli investimenti della Offshore fuori dal 

Libano, nonche’ sugli interessi corrisposti dalla Offshore a persone giuridiche o fisiche 

residenti all’estero; 

E. L’imposta sulle somme corrisposte dalla Offshore all’estero, a favore di persone giuridiche 

o fisiche per servizi espletati sempre all’estero; 

F. L’imposta sui salari e stipendi corrisposti ai dipendenti operanti all’estero; 

G. Le azioni della societa’ e dei suoi azionisti sono esentate dalle imposte sulle successioni. 

Le società Offshore sono invece soggette ad una imposta annuale forfetaria ammontante a L.L 

1.000.000 (circa 670 USA $) a prescindere dall’ammontare dei loro profitti . 

Inoltre una imposta del 10% si applica sulle plusvalenze derivanti da vendita o trasferimento di 

capitale fisso in Libano. 

 

Imposte su Succursali di società estere  

L’imposta sul reddito della succursale è equivalente al 15% dei profitti netti, che sono considerati 

distribuiti “ de jure”, e su cui si applica un ulteriore 10%. 

 

 Imposte sui salari 

Il sistema impositivo per i redditi da lavoro è basato su aliquote personali crescenti:  

Aliquota   Imponibile  

2% Fino a LL. 6 milioni 
4% da LL. 6 milioni a LL. 15 milioni 
7% da LL. 15 milioni a LL. 30 milioni 
11% da LL. 30 milioni a LL. 60 milioni 
15% da LL. 60 milioni a LL. 120 milioni 
20% oltre LL. 120 milioni 

Le trattenute sono effettuate alla fonte dai datori di lavoro e versate ogni tre mesi. 

I dipendenti possono godere delle seguenti franchigie all’anno: 

• LL. 7,5 milioni per persona singola 

• Ulteriori LL. 2,5 milioni se e’ coniugato; 

• LL. 500.000 per ogni figlio a proprio carico (fino a max. 5 figli) 

 

Imposta sul Valore Aggiunto (IVA) 

L’IVA è entrata in vigore dal 01.01.2002 con aliquota uniforme (10%) per tutti i prodotti e servizi. 

Sono esenti da IVA: generi alimentari, assistenza medica, scuole e università e proprietà 

immobiliari. 
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N.B. Per tutte le tematiche succitate, vista sia la  delicatezza della materia che la sua 

complessità, si suggerisce di farsi assistere da un o studio legale libanese.  Inoltre, la 

presente nota è solo una sintesi delle principali l egislazioni vigenti relative alle società 

libanesi e filiali di società straniere. Ovviamente , il documento non può essere considerato 

come un’analisie giuridica  esaustiva.  

 

3. INDIRIZZI UTILI 

 

� MINISTERI 

Ministry of Finance 
Riyad El Solh Square - MOF Building - Beirut 
Tel: +961-1-981001/020/030 
Email: infocenter@finance.gov.lb      Sito: www.finance.gov.lb 

 
Ministry of Economy & Trade 
Bloc 3, Al Azarieh Center, Riad El Solh Square - Beirut 
Tel: +961-1-982298 

Fax: +961-1-982290 
Sito: www.economy.gov.lb 

 
Chamber of Commerce, Industry and Agriculture of Be irut and Mount Lebanon 
Beirut Sanayeh, Justinien Street, CCIABML building 
P.O.Box 11/1801 Beirut-Lebanon 
Tel 01-353390/1/2   Fax 01-353395 
Email: information@ccib.org.lb   Sito: www.ccib.org.lb 

 

� STUDI LEGALI 

JABRE LAW OFFICE 
23, Benoit Barakat Str, Jabre Bldg, Badaro - Beirut 
Tel.: 00961-1-386444 / 777 / 387555 
Fax: 00961-1-383583 
Email:  main@lawjabre.com  
Contatto: avv. George Jabre 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, del lavoro, immobiliare, 
internazionale. 
Lingua di contatto: Italiano, Francese, Inglese, Ar abo 
 
 
HECHAIME ALBERT CABINET D’AVOCATS 
Avenue Sami Solh, Imm. Hechaime - Beirut 
Tel.: 00961-1-388031 / 386907 
Fax: 00961-1-389101 
Email: hechlaw@inco.com.lb 
Contatto: avv. Wajih Hechaime 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, del lavoro, immobiliare, 
successioni, internazionale, Recupero credito. 
Lingua di contatto: Italiano, Francese, Inglese, Spa gnolo, Arabo 
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NASR, CABINET D’AVOCAT 
155, President Sarkis ave, Sodeco Nasra, Freij bldg, 3rd flr - Beirut 
B.P 1162160 Beirut 
Tel.: 00961-1-616842 / 616849 / 616850 /1 
Fax: 00961-1-616842 
Email: jpnasr@lawnasr.com  
Contatto: avv. Jean-Pierre Nasr 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, internazionale, penale, 
Recupero credito, Arbitrato 
Lingua di contatto: Italiano, Francese, Inglese, Ar abo 
 
 
CHAKHTOURA ANTOINE LAW OFFICE                                    
288, Naoum Labari str, Horsh Tabet, Sin El Fil - Beirut 
B.P 1162108 Beirut 
Tel./Fax 00961-1-502542 
Email: avocats@dm.net.lb  
Contatto: avv. Antoine Chakhtoura 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, immobiliare, amministrativo, 
Recupero credito. 
Lingua di contatto: Francese, Inglese, Tedesco, Rus so, Bulgaro, Arabo 
 
 
GHANNAM – ATTORNEYS AND LEGAL COUNSELS 
Yared bldg, Abdel Aziz street, Hamra - Beirut 
Tel. 00961-1-351140/1 
Fax 00961-1-353567 
Email: cghannam@ghannamlaw.com 
Sitoweb: www.ghannamlaw.com 
Contatto: avv. Charbel Ghannam 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, del lavoro, immobiliare, 
internazionale, Recupero credito. 
Lingua di contatto: arabo, francese, inglese  
 
 
 
HAJJ MOUSSA BONJA & PARTNERS LAW FIRM 
Hayek Hospital, Horch Tabet, Metropolitan district - Beirut 
Tel.: 00961-1-514141 / 514242    Fax: 00961-1-514423 / 514424 
Email: hmb@hmb-law.com 
Sitoweb : www.hmb-law.com 
Contatto: avv. Ghassan Hajj Moussa 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, soci etario, fallimentare, del lavoro, 
immobiliare,  internazionale, Recupero credito, Lit igio. 
Lingua di contatto: arabo, francese, inglese.  
 
 
TYAN & ASSOCIES 
250, Avenue Sami Solh, Imm. Manhattan, Beirut 
B.P 175563 Beirut 
Tel.: 00961-1-386006/381006 
Fax: 00961-1-381016 
Email: tyanasso@dm.net.lb  
Contatto: avv. Nady Tyan 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, fiscale, del lavoro, 
immobiliare, internazionale, diritto aereo. 
Lingua di contatto: Francese, Inglese, Arabo 
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SADER & ASSOCIATES (ADVOCATES & LEGAL CONSULTANTS) 
Dekwaneh, facing the Lebanese University of Agriculture, Beirut 
B.P 1162428 Beirut 
Tel.: 00961-1-499888         Fax: 00961-1-499888 
Cell.: 00961-3-055065 
Email: sader@saderlaw.com           Sito: www.saderlaw.com 
Contatto: avv. Rany Sader 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, Recupero credito, Proprietà intellettuale. 
Lingua di contatto: arabo, Italiano, francese, ingl ese. 
 
 
SAMIR SABA LAW OFFICE 
Achrafieh, Abdel Wahab el Inglizi str, Haddad bldg, 5th flr, Beirut 
Tel.: 00961-1-338162     
Cell.: 00961-3-930053 
Email: smrsab@hotmail.com 
Contatto: avv. Samir Saba 
Specializzazione: Diritto civile, commerciale, socie tario, fallimentare, immobiliare, internazionale, 
Recupero credito  
Lingua di contatto : arabo, Italiano, francese, inglese, spagnolo. 

 
 

� Fonti 

� ICE Beirut 

� Codice Commerciale (legge n. 304 del 24.12.1942 e successive modifiche) 

� George Jabre & Partners 


